
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

　

白山市三浦町588-1

情報通信業

076-277-4377

https://sinn-mirai.com/

全体 95 人 （男性 69 人、 女性 26 人）

認定日　令和 元年　６月　７日
更新日　令和　７年　１月３１日

所 在 地

業 種

事 業 内 容

＜ポジティブ・アクション（積極的改善措置）推進の取組＞
・性別や職種を問わず、研修の受講や資格取得を推進します。
・新卒、中途採用ともに性別の区別なく採用活動を行います。

＜ワークライフバランス（仕事と生活の調和）推進の取組＞
・有給休暇の計画的付与を継続実施し、一人当たり6日以上の取得を推進します。
・男性の育休取得を実施します。
・育児介護のための時短勤務を実施します。

＜その他（男女が共に働きやすい職場環境づくり等）の取組＞
・清掃等の性別による役割慣行を見直し、役職問わず全員で清掃します。

株式会社SINN MIRAI

従 業 員 数

金融機関系システムの開発・保守・管理
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私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。


