
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

金沢市黒田2丁目15番地1

建設業

管工事業、管材卸売業

令和4年2月14日　井筒管材株式会社

所 在 地

業 種

事 業 内 容

＜ポジティブ・アクション推進の取組＞
　○男女を問わず研修課の参加や資格取得の促進に努めます。
　○男女を問わず社員の意欲や能力に応じた業務分担を行い、性別に関わりなく
　　活躍できる職場づくりを目指します。

＜ワークライフバランス推進の取組＞
　○1人当たり6日以上の年次有給休暇の取得を促進します。
　○月1回からノー残業デーを開始し、週１回行えるよう努力します。
　○健康診断の内容の充実化を図り、健康維持・促進を推進します。

＜その他の取組＞
　・事務所外に喫煙場所を設け、事務所内を完全禁煙にします。

076-249-3151

http://www.izutsu.jp/

全体１４人（男性９人、女性５人）

Ｔ Ｅ Ｌ

ホ ー ム ペ ー ジ

従 業 員 数

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。

http://www.izutsu.jp/

