
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

業 種 運輸業、郵便業

株式会社ツカサ 認定日　令和４年７月１４日

＜ポジティブ・アクション推進の取組＞
○男女の区別なく採用を行います。
○スキルアップを図るため、男女を問わず研修受講、資格取得を推進します。

＜ワークライフバランス推進の取組＞
○年次有給休暇を全員が年間６日以上取得できるように推進します。
○子供の出生時、父親が休暇を取得することを推進します。
○社員に対し、時差出勤制度を適用します。

＜その他の取組＞
○朝のゴミ出しやトイレ掃除などは男女区別なく共同で行う。
○職場農園でのコミュニケーション作り

所 在 地 金沢市打木町東2010番

事 業 内 容
一般貨物自動車運送事業、自動車運送取扱事業、倉庫業、産業廃棄物処理業
（収集/運搬）

Ｔ Ｅ Ｌ 076-249-2070

ホ ー ム ペ ー ジ https://tsukasa-exp.co.jp/

従 業 員 数 全体６１人（男性５６人、女性５人）

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。

https://tsukasa-exp.co.jp/

