
いしかわ男女共同参画推進宣言企業
「女性活躍加速化クラス」のご紹介

ホ ー ム ペ ー ジ ―

従 業 員 数 全体３人（男性０人、女性３人）

事 業 内 容 FA機器、電気機械器具の販売並びに修理業

Ｔ Ｅ Ｌ 0761-21-3211

Ｆ Ａ Ｘ 0761-21-8838

業 種 卸売業、小売業

杉永電機株式会社
認定日　平成２５年１０月２８日
更新日　平成３０年１０月２５日
　　　　　 令和  ５年１１月  ７日

１ポジティブ・アクション推進の取組

職域拡大のため、セミナーや研修の参加を推進します。
公平な評価を行う為、人事考課基準を明確にします。

２ワークライフバランス推進の取組

継続就業や家庭との両立支援のため、通勤就業と在宅就業を認めます。
休暇の取得促進、連続した休暇取得を取りやすくする。また半休やフレックスタイム等、仕事
しながら育児しやすい環境を整えます。
有給休暇取得率80％以上目指します。

３働きやすい職場環境づくりの取組

職場環境の整備について
女性のみの職場のため、出来る事は自分たちで、出来ない事は無理せず外部委託する。

所 在 地 小松市園町ロ44－1

私たちは、男性も女性もすべての個人が、互いに人権を尊重し、その個性と能力を十分に発揮
することができるよう、次の取組を行うことを宣言します。


