
 

 

 

 

 

 

 

女性・高齢者の中途採用・定着に向けた研修会の開催について 

 

 

１．趣  旨 

有効求人倍率が引き続き高い状況で推移するなど、企業の人手不足感が依然として強く

なっています。そのような中、県では、女性や高齢者といった「潜在人材」の掘り起こし

を進めるとともに、「女性・高齢者の採用・定着支援事業」として、女性や高齢者の職場

定着に向けた企業の取り組みを支援することとしており、今回、その取り組みの一環とし

て、標記の研修会を開催することといたします。 

 

２．開催日時・場所等 

【訓練指導者・訓練対象者向け基礎研修】 

日時：２０１９年７月３日（水）１３：００～１７：００  

場所：本多の森会議室 第３会議室 

内容：ＯＪＴの心がまえ、ＯＪＴのＰＤＳサイクルの回し方など 

対象：「女性・高齢者の採用・定着支援事業」に興味がある企業の管理職及び 

中途採用者（原則、管理職と中途採用者がペアで参加） 

   備考：７月４日（木）にも同じ内容の研修を実施します。 

 

３．参  考 

「女性・高齢者の採用・定着支援事業」では、企業が新たに採用した中途採用者への計

画的ＯＪＴ訓練を支援します。支援内容としては、上記研修会の開催に加えて、ＯＪＴ訓

練に係る経費の助成（上限１５０万円）を行います（別紙チラシ参照）。 

 

４．主  催   

石川県、いしかわ就職・定住総合サポートセンター 

 

令和元年 7月 1 日（月） 
石川県商工労働部労働企画課 
社会人 UIターン促進 G  関 GL 

直通電話 076-225-1532 


