
 

 

 

 

 

 
 

「働き方改革実践報告会」の開催について 
 

県では、ワークライフバランス（仕事と生活の調和）を推進するため、県内企業がその

推進の鍵となる「働き方改革」にそれぞれの企業の中で取り組むことができるよう、働き

方改革実践支援セミナー（全３回）を開催しています。 

最終回となる今回は、下記のとおり、県内企業が本セミナーを通じて実践してきた取組

内容等を報告する実践報告会を開催します。 

 

記 

 

１ 日 程  平成２９年２月２１日（火） 

２ 場 所  石川県地場産業振興センター本館２階 第２研修室 

３ 内 容  ※実践報告会の一部を公開しますので、ぜひ取材ください。 

実践報告会（公開 １５時４０分～１６時３０分） 

      参加企業より、各社が行った働き方改革の実践内容等の発表 

      講 師 ダイバーシティ・コンサルタント 渥美 由喜 氏 

 

 

 

 

 

※なお、当日は「残業しない会社」という理念を掲げ、取組を進めてこられた県外の先進

企業から、取組の進め方のポイント等の事例紹介も行いますので、ぜひ取材ください。 

 

県外先進企業事例紹介（１３時３０分～１５時００分） 

 テーマ 働きやすい環境をめざして 

講 師 株式会社エス・アイ（兵庫県） 代表取締役 今本 茂男 氏 

 

資 料 提 供 

平成 ２９年 ２月 １７日 

少 子 化 対 策 監 室 

子ども政策課長 森田 

TEL：０７６‐２２５‐１４４６ 

内線：４１８０ 

 

＜参加企業＞ （50音順） 

黒崎産業株式会社、株式会社建設ドットウェブ、 

株式会社国土開発センター、株式会社翔志（らーめん世界）、 

日本エルディアイ株式会社、株式会社PFU    


